JAYS

JAYS AB (publ) har idag hallit arsstaimma

Stamman beslutade enligt foljande:

Faststallande av resultat- och balansrakning
Stdmman beslutade att faststélla den i arsredovisningen intagna resultatrakningen och balansrakningen avseende
rakenskapsaret 1 maj 2012 - 30 april 2013.

Beslut om resultatdisposition
Stdmman beslutade att disponera resultatet i enlighet med styrelsens i forvaltningsberéattelsen intagna forslag.

Beslut om ansvarsfrihet

Stamman beslutade att bevilja styrelseledamdterna och VD ansvarsfrihet for deras forvaltning av bolagets
angelagenheter avseende riakenskapsaret 1 maj 2012 - 30 april 2013. Det noterades att berérda
styrelseledaméter och VD ej deltog i beslutet.

Beslut om styrelse- och revisionsarvoden

Stdmman beslutade att faststalla arvode till styrelseledamdter med 60 000 kronor vardera samt till styrelseordféranden
med 80 000 kronor. Ledamdéter som uppbar 16n fran Bolaget erhaller inget arvode. Revisorn skall ersattas enligt av
styrelsen godk&nd kostnadsrakning.

Val av styrelse
Stdmman beslutade om omval av Jakob Johansson, Markus Klasson, Rune Torbjérnsen, Peter Lumholdt och Fredrik
Vojbacke som styrelseledaméter samt omval av Jakob Johansson som styrelseordférande.

Beslut om fondemission

Stdmman beslutade om att 6ka aktiebolagets aktiekapital med 7925,241293 kronor till 1098242,85 kronor genom
att 7925,241293 kronor av fritt eget kapital tas i ansprak. Inga nya aktier skall ges ut. Anledningen till styrelsens
forslag &r att bolagets kvotvarde ska bli 0,15 kronor per aktie

Beslut om emission av teckningsoptioner

Stdmman beslutade om att infora ett optionsprogram for verkstéllande direktor, ledande befattningshavare och
anstéllda i bolaget genom emission av teckningsoptioner med ratt till teckning av nya aktier i bolaget, i enlighet med
styrelsens férslag nedan:

Riktad emission av teckningsoptioner

Styrelsens forslag innebar i korthet att bolagsstimman skall besluta om en riktad emission av hégst 360 000
teckningsoptioner med ratt till nyteckning av 360 000 aktier i bolaget. | det fall samtliga teckningsoptioner utnyttjas for
teckning av nya aktier kommer 6kningen av aktiekapitalet att uppga till hogst 54 000 kronor (under forutsattning att
stdmman bifaller forslag enligt punkt 11 ovan) vilket motsvarar en utspadning om cirka 4,9 procent av totala antal
aktier i bolaget, dock med férbehall for den héjning som kan féranledas av att omrakning av teckningskursen och
antalet aktier som varje teckningsoption beréttigar till teckning av kan komma att ske till féljd av emissioner m.m (se
vidare villkoren for teckningsoptionerna). Anledningen till att frAnga aktiedgarnas foretradesrétt ar for att ge tecknarna
mojlighet att ta del av en vardetillvéxt i bolagets aktie. Detta férvantas leda till att intresset for bolagets utveckling -
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liksom bolagets aktiekursutveckling - forstarks och att fortsatt féretagslojalitet under kommande aren stimuleras.
Teckningsoptionerna skall tecknas senast den 11 oktober 2013 med ratt for styrelsen att férlanga tidsfristen. Ratt att
teckna teckningsoptionerna tillkommer heldgda dotterbolaget JAYS R&D AB, 556698-8662, ("Dotterbolaget”) och
teckningsoptionerna skall tecknas vederlagsfritt av Dotterbolaget med ratt och skyldighet att dverlata
teckningsoptionerna i enlighet med vad som framgér nedan. Overteckning kan inte ske. Innehavare ska ha ratt att
teckna en ny aktie i bolaget per teckningsoption under tiden fr.o.m. den 15 augusti 2016 t.0.m. den 31 oktober 2016.
Teckningskursen vid aktieteckning ska motsvara 200 procent av det volymvégda medeltalet under tio (10)
handelsdagar efter arsstdmman dar beslut om emissionen togs enligt de noterade betalkurserna enligt NASDAQ OMX
First North Stockholms kurslista for aktie i bolaget, efter avrundning till nérmast helt tiotal 6re varvid fem 6re ska
avrundas till ndrmast lagre tiotal ore. Dag utan notering ska betalkurs ska inte inga i berakningen. De nytecknade
aktierna medfor ratt till vinstutdelning forsta gangen pa den avstdmningsdag for utdelning som infaller ndrmast efter det
att teckning verkstéllts. Ovriga villkor foljer av Bilaga 12.1.

Godkannande av dverlatelse av teckningsoptioner

Styrelsen foreslar att bolagsstdmman beslutar godkanna att Dotterbolaget far dverlata teckningsoptionerna pa
marknadsmassiga villkor, till ett pris som skall faststallas utifran ett beraknat marknadsvarde for teckningsoptionerna
med tillAmpning av optionsprismodellen Black & Scholes, till verkstéllande direktér, ledande befattningshavare eller
anstéllda i bolaget i enlighet med de villkor och riktlinjer som féljer nedan samt i 6vrigt férfoga 6ver teckningsoptionerna
for att fullgéra de dtaganden som fdljer av Optionsprogram 2013/2016. Betalning for tilldelade teckningsoptioner ska
ske med kontant vederlag senast en vecka efter besked om tilldelning.

Riktlinjer for tilldelning m.m.
Bolagsstdmman i Dotterbolaget skall &ga ratt att besluta om tilldelning av teckningsoptioner till verkstallande direktor,

ledande befattningshavare eller anstéllda i bolaget samt i samband med framtida personalrekrytering i enlighet med
féljande riktlinjer:

Forvarvsberéattigad Antal teckningsoptioner per person
Rune Torbjornsen hogst 125 000
Lisa Forsberg hégst 50 000
Peter Cedmer hégst 50 000
Daniel Andersson hégst 50 000
Stefan Astrand hogst 50 000
Urban Kindhult hégst 50 000
Hannah Lundberg hégst 20 000
Oscar Lindell hégst 10 000
Jonas Andersen hégst 10 000
Ola Parra hoégst 10 000
Marten Sahlén hogst 10 000
Ovriga anstéllda hdgst 10 000

Teckningsoptionerna ska dverlatas pa marknadsmassiga villkor till ett pris som faststalls utifran ett beraknat
marknadsvarde for teckningsoptionerna med tilldmpning av Black & Scholes varderingsmodell, beraknat av ett
oberoende varderingsinstitut, enligt villkor beskrivna ovan.

Forvarvsberattigade ska dga anmaéla sig for forvarv av teckningsoptioner under tiden frdn och med den 28 oktober
2013 till och med 8 november 2013 i poster motsvarande antingen det higsta antal teckningsoptioner som erbjuds
eller minskat med poster om 1 000 teckningsoptioner.
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Av det ovanstdende framgar den maximala tilldelningen per person. Den slutliga tilldelningen beslutas av styrelsen. Det
sammanlagda antalet tilldelade teckningsoptioner kan dock inte éverstiga 360 000 teckningsoptioner.

Tilldelning ska ske i hela poster av teckningsoptioner och till det antal som forvarvsberattigade anmalt sig for. Tilldelning
forutsatts av dels att férvarv av teckningsoptioner lagligen kan ske, dels att den forvarvsberattigade vid
anmalningsperiodens utgang ej sagt upp sig eller blivit uppsagd.

Teckningsoptionerna kommer att omfattas av en férkdpsbestdmmelse till Dotterbolaget till motsvarande deras
faststéllda marknadsvérde. Forkopsbestdmmelsen innebér i korthet att om innehavaren av teckningsoptionerna slutar
sin anstéallning, eller dnskar dverlata teckningsoptionerna till tredje man, ska innehavaren erbjuda Dotterbolaget, eller
den Dotterbolaget anvisar, att aterkdpa teckningsoptionerna till det marknadspris som faststéllts av ett oberoende
varderingsinstitut utsett av Dotterbolaget vid aterkdpstidpunkten.

Garanterad tilldelning kommer inte att forekomma. Overteckning kan inte ske. Eventuella teckningsoptioner som inte
tilldelas enligt ovan skall reserveras for framtida tilldelning, varvid ovan angivna riktlinjer for tilldelning baserad pa
befattning skall dga tilldmpning,

Styrelsen foreslar att bolagsstdmman uppdrar at styrelsen i bolaget att verkstélla emissionsbeslutet enligt denna punkt
ovan samt att tillse att styrelsen i Dotterbolaget genomfdr forsaljningen av teckningsoptioner enligt denna punkt 12
ovan. Vidare foreslas att styrelsen bemyndigas att vidta de smarre justeringar i bolagsstdmmans beslut som kan visa
sig erforderliga i samband med registrering vid Bolagsverket och anslutning till Euroclear av teckningsoptionerna.

Bolagsstdmmans beslut avseende denna punkt ar giltiga endast om de bitrdds av aktiedgare med minst nio tiondelar
(9/10) av saval de avgivna rosterna som de vid stimman foretrddda aktierna. Bolagsstdmma i Dotterbolaget ska dven
godkanna beslutet om dverlatelse enligt punkten 12 ovan.

Beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om emission av aktier, konvertibler och
teckningsoptioner

Stamman beslutade att bemyndiga styrelsen att besluta om dkning av aktiekapitalet inom bolagets
registrerade aktiekapitalgranser, under tiden intill ndsta arsstdmma, vid ett eller flera tillfallen genom
nyemission av aktier, konvertibler eller teckningsoptioner, med eller utan rétt att avvika fran tidigare
aktiedgares foretradesratt. Syftet med bemyndigandet &r dels med hénsyn till att bolaget genom sin fortsatta
expansion och utveckling kan komma att behdva emittera aktier for kapitalbehov, dels for att ge styrelsen
maojlighet att finansiera foretagsforvarv eller forvarv av rattigheter. Styrelsen harutéver har befogenhet att
besluta att betalning for aktier, konvertibler eller teckningsoptioner dven skall kunna ske mot kontant betalning
eller genom apport, eller kvittning.

Beslut om sérskilt bemyndigande for styrelsen
Stamman beslutade att bemyndiga styrelsen att vidtaga de smaérre justeringar av besluten som kan visa sig
erforderliga i samband med registrering av forslagen till beslut enligt denna kallelse vid Bolagsverket.

For mer information, vanligen kontakta:
Rune Torbjornsen, VD Jays AB (publ)
Mobil: +46 (0)733-730 770

E-post: rune.torbjornsen@jays.se
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