Northbaze Group AB valberednings forslag till arsstamman 2021

Forslag till ordforande vid stamman
Valberedningen foreslar styrelsens ordférande Anders Bruzelius som ordférande vid arsstamman.

Forslag till antal styrelseledamoter och styrelsesuppleanter samt
revisor och revisorssuppleant

Valberedningen foreslar att styrelsen ska besta av fem staimmovalda ledaméter och inga
suppleanter.

Valberedningen foreslar att styrelsen ska besta av minst 3 max 6 ledamater fram till tiden for nasta
ordinarie bolagstdamma, och att stdmman véljer in fem ledaméter och inga suppleanter.

Valberedningen foreslar att stamman till revisor ska vélja ett registrerat revisionsholag.
Forslag till arvode till styrelsens ledamoter och revisor

Valberedningen foreslar att ett arvode om 100 000 kr ska utga till styrelsens ordférande samt

50 000 kr till ledaméter for ordinarie styrelsearbete omfattande upp till sex styrelsemoten inklusive
sedvanligt styrelsearbete och forberedelse under den kommande tolvmanadersperioden.
Valberedningen foreslar vidare att stamman ger styrelsen ett bemyndigande att vid behov godkénna
konsultarvode for arbete utver ordinarie styrelsearbete per I6pande rakning med 1 000
kronor/timme.

Valberedningen foreslar att arvode ska utga till revisor enligt godkand rékning.

Forslag till val av styrelseledamoter och styrelseordforande samt
revisor

Valberedningen foreslar val av féljande styrelseledamoter:

Omval av Anders Bruzelius
Omval av Per-Johan Swartling
Omval av Christer Wallin
Nyval av Patrik Gustavsson
Nyval av Mats Engstrom

Information om styrelseledamoterna som foreslas for omval, Anders Bruzelius, Christer Wallin och
Per-Johan Swartling, finns pa bolagets hemsida och i bolagets arsredovisning for rakenskapsaret
2020. Information om styrelseledaméterna som foreslas for nyval, Patrik Gustavsson och Mats
Engstrom kommer innan stimman att finnas tillgangligt pa bolagets hemsida.

Valberedningen foreslar att det registrerade revisionsbolaget PWC viljs till revisor med Johan
Palmgren som huvudansvarig revisor.



Valberedningens motiverade yttrande betraffande valberedningens
forslag till styrelseledamoter samt revisor och arvode till
styrelseledamoterna och revisorn

Forslag till val av styrelseledaméter

Vid valberedningens bedémning av styrelsens sammanséttning tittar valberedningen pa de
individuella ledaméternas kompetens och erfarenhet samt styrelsen i dess helhet utifran samarbete
och bredd for bolagets strategiska utveckling, styrning och kontroll. Vidare beaktar valberedningen
behov av fornyelse jamfort med kontinuitet, styrelsens storlek, oberoende samt mangfald inklusive
konsfordelning.

Baserat pa Northbaze Groups status och kommande utmaningar avseende genomférande av den
koncernstratginen har styrelsekandidaters tillganglighet och méjligheter att aktivt delta i
h&ndelsestyrda aktiviteter tagits i beaktande som viktiga parametrar vid framtagandet av férslag av
styrelse.

Vidare har valberedningen tagit del av resultatet av styrelsens egen utvardering av sitt arbete och
styrelsen har den kompetens som erfordras for de verksamheter som bedrivs inom Jays-koncernen
under féregaende ar, bade pa styrelse- samt individniva. Styrelsearbetet och dess nuvarande
sammanséttning har fungerat tillfredstéllande givet de extraordinéra aktiviteter som skett sedan
senaste bolagsstamman. Samtliga personer i nuvarande styrelse &r tillgdngliga for omval och alla
anses uppfylla ovan kriterier.

Valberedningens forslag till styrelsesammanséttning och styrelseledaméter;

Till ledamater foreslas omval av Anders Bruzelius, Per-Johan Swartling och Christer Wallin samt
nyval av Patrik Gustavsson och Mats Engstrom.

Med anledning av kravet pa tillganglighet och aktivt deltagande i handelsestyrda aktiviteter (utéver
normalt styrelsearbete) ar det valberednings uppfattning att 5 styrelseledam&ter mojliggor ett
effektivt satt att stodja bolaget i dess utveckling. Valberedningens motivering ar antalet
styrelseledamoter &r adekvat for att Northbaze ska kunna séakra specialistkompetens inom for
koncernen viktiga tillvaxtomraden vilket antalet styrelseledamater. Valberedning foreslar vidare att
styrelsen arbetar med malet att under aret etablera ett “advisory board” med strategiskt fokus inom
framst varumarkesbyggande, mode, fashion och design for att tillfora koncernen ytterligare
kompetens inom dessa omraden som ett komplement till styrelse och ledning.



Férslag till val av revisor

Valberedningen har inhdmtat ledningens och styrelsens utvérdering av revisorn samt
rekommendation till val av revisor.

Styrelsens och VD:s utvardering av revisorns arbete har skett efter samrad med bolagets CFO och
genom egna erfarenheter av att arbeta med revisorn under aret. Det sammantagna omdomet ar att
PWC och den huvudansvarige revisorn Johan Palmgren och hans team har ett bra engagemang, god
kompetens, bra installning och en hog ambitionsniva som passar vél ihop med bolagets status och
langsiktiga planering inklusive nya koncernstrategi.

Valberedningen foreslar omval av PWC som registrerat revisionsbolag med auktoriserade
revisorn Johan Palmgren som huvudansvarig revisor.

Valberednings forslag till principer for utseende av valberedning

Valberedningen foreslar att stimman beslutar om presenterade principer for utseende av
valberedningen. Se komplett beskrivning i separat ”Forslag till ledamoter till valberedningen jamte
instruktioner for valberedningen” samt huvudprinciper sammanfattade nedan.

Styrelseordforanden ska sammankalla det forsta motet i valberedningen.

Valberedningens sammanséttning och kontaktuppgifter ska offentliggoras senast sex manader fore
stamman pa bolagets hemsida. Forandringar i valberedningens sammansattning ska offentliggoras
omedelbart.

En majoritet av ledaméterna ska vara oberoende i forhallande till bolaget och bolagsledningen.
Minst en ledamot ska vara oberoende i forhallande till den rostmassigt storsta aktieagaren eller
grupp av aktiedgare som samverkar om bolagets forvaltning.

Ingen ersattning ska utga till ledaméterna i valberedningen. Bolaget ska ersatta de skaliga
kostnader som valberedningens ledaméter kan komma att adra sig inom ramen for sitt arbete.



Redogorelse for valberedningens arbete
Valberedningen sammansattes sex manader fore stamman enligt foljande:

Erik Fischbeck

Hakan Larsson (valberedningens ordférande)
Per Kristenson

Anders Bruzelius (styrelsens ordférande)

Valberedningens sammansattning har offentliggjorts enligt utsatt tid fore arsstimman.

Valberedningen uppfyller kraven pa oberoende enligt Svensk Kod for Bolagsstyrning.
Valberedningen har haft tva protokollférda sammantraden under aret.
Valberedningen har fullgjort det uppdrag som aligger den:

e att utvdrdera styrelsens sammansattning och arbete,

e att framarbeta forslag till arsstamman avseende val av styrelse och styrelseordforande,

e att i samarbete med bolagets revisionsutskott framarbeta forslag till arsstamman avseende val
av revisor,

e att framarbeta forslag till arsstamman avseende arvode till styrelse, uppdelat mellan ordférande
och dvriga ledamoter samt erséttning for revisor,

e att framarbeta forslag till arsstimman avseende ordférande for arsstamman, samt

o atti forekommande fall framarbeta forslag till &ndring av principer for tillsattande av
kommande valberedning.



